
Convocatoria 
Técnica Nacional
Base Neuquén, Argentina.

¿A QUIÉNES CONVOCAMOS? 
(PERFILES PRIORITARIOS)

¿ESTÁS LISTO PARA EL DESAFÍO? 
POSTULÁ EN 2 PASOS

EL FUTURO ENERGÉTICO DE LA ARGENTINA 
NECESITA A LOS QUE SABEN EN TERRENO.

¿POR QUÉ CONSTRUIR TU CARRERA 
EN SIPSA?

PERFILES TÉCNICOS EN BÚSQUEDA

¿QUIÉNES SOMOS?

Formá parte de la compañía que está profesionalizando el 
soporte técnico de activos críticos en la Cuenca Neuquina. 
Sumate a un equipo donde tu conocimiento, tu precisión y 
tu rigor en campo realmente importan.

Somos una compañía independiente especializada en el 
mantenimiento y soporte técnico de activos críticos para la 
industria del Oil & Gas. Operamos en el corazón productivo del país 
con un compromiso absoluto: asegurar la continuidad operacional 
de nuestros clientes y absorber el riesgo en el terreno.

Buscamos a los profesionales que hacen que las 
cosas funcionen. Cargar tu antecedente toma 
menos de 2 minutos.

Escaneá con la cámara de tu 
celular o ingresá a: 
sipsa.com/carreras

Dudas o consultas directas: 
Capital Humano — SipSA Oil & Gas
Contacto WhatsApp Recruiting:
947583423 6236
E-mail de talento: 
carreras@sipsa.com

Profesionalización del Oficio:
Llevamos al campo un estándar técnico riguroso, con procesos 
organizados y herramientas de diagnóstico de última generación.

Impacto Operativo Real: 
Trabajás sobre la infraestructura energética más importante de la 
Argentina.  

Desarrollo y Especialización: 
Promovemos el aprendizaje continuo en sistemas mecánicos, 
hidráulicos y de automatización sobre activos de alta exigencia.

Cultura de Certeza y Seguridad: 
La integridad física de nuestro equipo y el cumplimiento estricto 
de las normas de seguridad son nuestra prioridad número uno.

Residentes en Neuquén y Cuenca Neuquina: 
Talentos locales que buscan sumarse a una estructura robusta y en 
constante expansión.  

Técnicos de Maquinaria Pesada y Equipos Industriales: 
Profesionales provenientes de marcas del sector 
diésel/mantenimiento que quieran llevar su experiencia al mundo del 
Oil & Gas.  

Técnicos del Rubro Automotriz: 
Mecánicos y electromecánicos de taller con alta capacidad analítica 
interesados en reconvertirse e ingresar a la industria energética.  

Especialistas de Zonas Mineras (Catamarca, San Juan y Cuyo): 
Talentos habituados al trabajo exigente en terreno dispuestos a 
relocalizarse o trabajar en esquemas de campo en la Patagonia.  

Buscamos especialistas para integrarse a nuestras cuadrillas en 
sitio y base operativa:

Especialistas Mecánicos y de Motores: 
Diagnóstico, mantenimiento preventivo y correctivo de motores 
industriales de gran escala y maquinaria de proceso.  

Técnicos Hidráulicos: 
Especialistas en sistemas de alta presión, circuitos de fluidos, 
bombas y válvulas críticas en terreno.  

Electricistas e Instrumentistas: 
Diagnóstico de fallas eléctricas, tableros de control y 
automatización aplicada a la operación energética.  

Jóvenes Talentos (Egresados Técnicos): 
Recién egresados o graduados de escuelas técnicas 
(electromecánica, mecánica, electricidad) con ganas de aprender 
y formarse junto a especialistas de gran experiencia. 


